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OBJETIVOS: 
 
• Preparación y formación, tanto en el campo de la investigación grafotécnica y en todos los terrenos gráficos.

• Aprendizaje y estudio de los diversos aspectos de la personalidad a través de la escritura.

• Determinar el candidato más válido a un puesto de trabajo en base a las cualidades detectadas a través de su
escritura.. 
 
METODOLOGÍA: 
 
• El material didáctico que se facilitará consta de 19 temas, distribuidos en 2 módulos, anexos y bibliografía. Se
realizará en tres sesiones intensivas con un total 22 horas lectivas presenciales, además de las 278 horas de
estudio a on line. 
 
• En las tres sesiones, se realizarán casos prácticos de grafología y selección de personal. 
 
• La evaluación de los conocimientos teóricos adquiridos se realiza a través de un examen teórico (on line) y un
examen práctico consistente en la realización de una selección del candidatoadecuado empleando las técnicas
aprendidas. 
 
• El tutor o tutores asignados resolverán a los alumnos cualquier tipo de duda o consulta a través de la utilización
de cualquier sistema de comunicación personal (fax, correo electrónico, teléfono, correo postal…).
 
• Al finalizar se le hace entrega al alumno/a de un Diploma de la Universidad URJC y de otro  Diploma del Centro
de Formación Pericial de Aspejure acreditativo de los estudios realizados junto con el certificado correspondiente,
con la relación de temas y horas empleadas.
 
 

 (300 HORAS: 281 ON LINE - 19 PRESENCIALES)             
EN 2 SESIONES INTENSIVAS PRESENCIALES        
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INCLUSIÓN de los alumnos, adscritos o que se adscriban a Aspejure, y que hayan superado el presente curso, en los
listados anuales de Peritos Judiciales de acuerdo con el artículo 341.1 de la LEC (Ley de Enjuiciamiento Civil).

Modalidad: ENSEÑANZA SEMI-PRESENCIAL

Duración: 300 horas

Tutor: D. Antonio Lage Antúnez

Diplomado en Ciencias Empresariales, por la Universidad Complutense de
Madrid, Perito Judicial en Tasaciones Inmobiliarias y bienes inmuebles,
Perito de Seguros diversos, e investigación de incendios en la Escuela de
Criminología de Cataluña,  Perito en Investigación y Reconstrucción de
accidentes de tráfico (Universidad Politécnica de Valencia) Perito
Calígrafo, Documentoscopia y Psicografología en el Instituto IPSIGRAP,
Mediador Civil y Mercantil (Universidad Rey Juan Carlos de Madrid),
profesor de funcionarios públicos del Ministerio de justicia, profesor de
funcionarios públicos y policía de Guinea Ecuatorial, Profesor y tutor en el
instituto de Derecho Público de la Universidad Rey Juan Carlos de Madrid,
habilitado el Ministerio de Interior a través de la Dirección General de
Policía con el número 17980 para impartir el área de Protección contra
Incendios en los cursos Universitarios de Director de Seguridad, 15 años
de experiencia como Perito Judicial independiente y Docente en materias
periciales y habilidades directivas, 4 años de experiencia como Director
del centro de Formación Pericial de Madrid. Autor de Diversos libros
publicados sobre la pericia Judicial, Autor de más de 20 manuales de
cursos para peritos.

Director: D. José Aguilera Muñoz

Licenciado en Ciencias Económicas y Empresariales por la Universidad
Complutense de Madrid, Director de Seguridad Privada por la Universidad
Antonio de Nebrija y habilitado por el Ministerio del Interior, Jefe de
Seguridad Privada habilitado por el Ministerio del Interior, profesor
acreditado por el Ministerio del Interior para impartir formación a personal
de seguridad privada en las áreas de técnico-profesional, guías caninos,
primeros auxilios, protección contra incendios, protección y seguridad y
sistemas de comunicaciones, Perito Judicial en Tasación y Valoración de
Bienes Inmuebles por Esine (Centro Superior de Estudios Técnicos
Empresariales), presidente y socio fundador de Aspejure Asociación
Profesional Colegial de Peritos Judiciales del Reino de España.
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1ª PARTE - PARÁMETROS GENERALES DE PSICOGRAFOLOGÍA

1. El tamaño de la letra

El tamaño de la escritura y la autoestima

Correspondencia a nivel psicológico de los tamaños de la escritura

Escritura creciente y decreciente

Escritura uniforme e irregular

Aumentos y disminuciones bruscas del tamaño de la letra

Otras características del tamaño

Separación entre letras. Nivel 1

Separación entre palabras. Nivel 2

Separación entre líneas. Nivel 3

2. La inclinación de la escritura

Tipos de inclinaciones

3. La Continuidad (Cohesión)

 La Cohesión

La regularidad o estabilidad del parámetro

Cohesión entre mayúsculas y minúsculas

 Cohesión progresiva y regresiva

4. La Dirección de líneas

 Horizontal

Muy ascendente

Ascendente

Descendente

Muy Descendente

Cóncava

Convexa

Serpentina

Sinuosa

Escalona o imbricada ascendente

Escalona o imbricada descendente

Incoherente-variable
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La dirección al final de los renglones

La Dirección al final de las palabras

Ascensos y descensos súbitos e inespecíficos

Grados de rectitud-flexibilidad del renglón

5. La Velocidad de la escritura

Escritura con velocidad lenta

Escritura con velocidad pausada o mesurada

Escritura con velocidad rápida

Escritura con velocidad acelerada

Escritura con velocidad precipitada

Escritura con velocidad irregular

6. La Presión

Tensión

Profundidad

Relieve

Otras variables de la presión

Otros fenómenos gráficos de la presión

La estabilidad de la presión

7. La Forma

La ejecución

El coligamento

Escritura ágil o suelta-torpe o vulgar

Escritura caligráfica-tipográfica

8. Gestos Tipo

Gestos tipo derivados de la curva

Gestos tipo derivados del ángulo

Otros gestos tipos de interés I

Otros gestos tipos de interés II

Disposición de los puntos y aparte

Gestos de apropiación indebida

9. El Orden
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Margen superior

Margen inferior

Margen derecho

Margen izquierdo

10. Las Mayúsculas y las minúsculas

Tipos

La letra ”m”

La letra ”d”

11. Estudio de los óvalos en la escritura

Estudio de los óvalos

Análisis grafológico respecto hacia los demás, sexualidad y honestidad

La letra “a”

2ª PARTE - GRAFOLOGÍA Y SELECCIÓN DE PERSONAL

Unidad 1 Concepto y origen de la Grafología

1.1 Definición

1.2 Historia de la Grafología            

1.3 Leyes y Escuelas

1.4 Simbología del espacio   

1.5 Descripción de la disciplina psicológica 

1.6 Especialidades de la psicografología      

Unidad 2 Proceso de Selección y Grafología

2.1 Formas de colaboración del Grafólogo con la empresa

2.2 Perfil del puesto de trabajo y su valoración

2.3 Rasgos gráficos en perfiles empresariales          

2.4 El Temperamento y la Grafología

2.5 El Perfil psicológico y grafológico el directivo  

2.6 El Perfil psicológico y grafológico del comercial

2.7 El Perfil psicológico y grafológico del administrativo   

2.8 El Perfil psicológico y grafológico del técnico  

2.9 El Perfil psicológico y grafológico del creativo

2.10 Resumen de aspectos generales a tener en cuenta       



 

Curso de Experto en Grafología y Selección de Personal

2.11 Los pilares del éxito laboral.     

Unidad 3 Estudio de la inteligencia 

3.1 Factores Intelectuales     

3.2 Los Procesos del Pensamiento    

3.3 Nivel de Inteligencia Emocional

Unidad 4 Actitud del trabajador      

4.1 Eficacia en el trabajo       

4.2 Diferencias entre Voluntad y Motivación          

4.3 Cualidades del Líder      

4.4 Energía

Unidad 5 Carácter del Trabajador    

5.1 Comportamientos Negativos      

Unidad 6 Valoración de Competencias       

6.1 Recursos Personales        

6.2 Trabajo / Realización       

6.3 Actitud frente al entorno            

6.4 Valoración de competencias       

Unidad 7 Informe de Grafoselección          

7.1 Modelo de informe de Selección de Personal    

Unidad 8 Casos prácticos sobre ofertas reales         

8.1 Ofertas para Administrativos     

8.2 Ofertas para Comerciales            

8.3 Ofertas para Directivos   

8.4 Ofertas para Creativos    

8.5 Ofertas de trabajo para Técnicos

Ejercicio Final

Bibliografía     1
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Superado el Curso de Experto en Grafología y Selección de Personal, el alumno recibirá una doble titulación como
Perito Judicial por la Universidad Rey Juan Carlos y el Centro de Formación Pericial de ASPEJURE.
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CALENDARIO

Al ser semipresencial, cada alumno realizará la parte a distancia del curso de forma independiente de todos los
demás bajo la supervisión de su tutor.

Días presenciales: 4 y 5 de abril de 2016
HORARIO DE LAS SESIONES PRESENCIALES:

● 1ª  Sesión: 10 horas de 09:00 a 14:00h y 15:30h a 20:30h

● 2ª Sesión: 9 horas de 09:00 a 14:00h y 15:30 a 19:30h

LUGAR:

Excelentísimo Colegio Oficial de Graduados Sociales de Santa Cruz de Tenerife.

Avda. 25 de Julio, Nº 19. 38004. Santa Cruz de Tenerife.

Teléfono 922 532 235

Mail: informacion@graduadosocialtf.org
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Precio: 685 €

Titular: Centro de Formación Pericial

C.C.C.: 0049-0581-18-2210516137

I.B.A.N.: ES44 0049 0581 1822 1051 6137

Enviar la hoja de matriculación junto a la copia de su ingreso a:

aspejureacademia@aspejure.info

Más información en:

636 953 398 // 918 707 388

 

mailto:aspejureacademia@aspejure.info
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MATRICULACIÓN

NOMBRE *

PRIMER APELLIDO *

SEGUNDO APELLIDO *

DNI *

DIRECCIÓN *

POBLACIÓN *

PROVINCIA *

CÓDIGO POSTAL *

E-MAIL *

MÓVIL *

TELÉFONO

FECHA DE NACIMIENTO *

POBLACIÓN Y PROVINCIA
DE NACIMIENTO *

Nº COLEGIADO

OBSERVACIONES

(*) campos obligatorios

He leído el aviso legal, lo he comprendido y estoy
conforme.

FIRMA

AVISO LEGAL

En cumplimiento de lo establecido en la Ley Orgánica 15/1999 de 13 de diciembre de Protección de Datos de Carácter Personal, le

comunicamos que los datos que usted nos facilite quedarán incorporados y serán tratados en los ficheros titularidad de ASPEJURE-Asociación

Profesional Colegial de Peritos Judiciales del Reino de España, con el fin de poderle prestar nuestros servicios, así como para mantenerle

informado sobre cuestiones relativas a la actividad de la Empresa y sus servicios.

ASPEJURE-Asociación Profesional Colegial de Peritos Judiciales del Reino de España, se compromete a tratar de forma confidencial los datos

de carácter personal facilitados y a no comunicar o ceder dicha información a terceros. Así mismo, le informamos de la posibilidad que tiene de

ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición de sus datos de carácter personal mediante correo e lectrónico dirigido a

info@aspejure.com o bien mediante escrito dirigido a ASPEJURE-Asociación Profesional Colegial de Peritos Judiciales del Reino de España,

c/ Chile nº 10, oficina 109 / 28290 de Las Matas (Madrid).


